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CONSTITUICAO DE ASSOCIACAOQ
No dia vinte ¢ trés de Outubro dois mil e nove, no Cartério Notarial
da Notaria, Licenciada Sandra Isabel de Matos Branco, com sede no Largo
Comandante Augusto Madureira, nimero quatro B, em Algés, concelho de
Oeiras, perante mim, respectiva notaria, comparéceram como outorgantes:
___ PRIMEIRO:
_____ PEDRO GONCALO FLORES ASSIS, solteiro, maior, natural de S.

Jorge de Arroios, Lisboa, residente na Rua Francisco Mateus Germano, 23-

A, Fanhoes, Loures, NIF 239 929 373,
SEGUNDO:
ANDRE MOZ CALDAS, solteiro, maior, natural de Santa Justa,

Lisboa, residente na Av.2 D Luis [, 4, 2.° Dt.°, Alfragide, Amadora, NIF 229
566 189,

__ TERCEIRO:
_ GONCALO FERREIRA GOMES MARGALHO CARRILHO,

solteiro, maior, natural de S. Domingos de Benfica, Lisboa, residente na
Rua da Bempostinha, n.° 17, 1.° Dt.°, Lisboa, NIF 264 932 315.

____QUARTO:
__ PAULO JOSE DE SOUSA NASCIMENTO PINHEIRO, solteiro,

maior, natural de S. Sebastido da Pedreira, Lisboa, residente na Praceta da

Concoérdia, n.° 1, R/C, Dt.°, Odivelas, NIF 232 248 508.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibicdo dos seus
bilhetes de identidade ndmeros 12596222 de 04/04/2006, 12099490 de
01/02/2008 € 13367516 de 10/09/2008, 12345730 de 03/02/2004, emitidos

em Lisboa, pelos Servigos de Identificagio Civil.
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DECLARARAM OS OUTORGANTES:

Que, pela presente escritura, constituem entre si uma associagio, sem
fins lucrativos, com a denominacio de “ASSOCIACAO ACADEMICA
DA UNIVERSIDADE DE LISBOA — AAUL”, com sede no Edificio da
Cantina 2, dos Servicos de Acc¢lo Social da Universidade de Lisboa,
Avenida das Forcas Armadas, freguesia do Campo Grande, concelho de
Lisboa, a qual se regerd pelos estatutos constantes do documento
complementar; elaborado nos termos do nimero dois do artigo sessenta ¢
quatro do Cédigo do Notariado, que faz parte integrante da presente
escritura € que arquive e cujo conteudo conhecem perfeitamente, pelo que
dispensam a sua leitura.

ASSIM O DISSERAM E OUTORGARAM.

EXIBIRAM:

Certificado de Admissibilidade de Firma ou Denominagdo, com o
codigo de acesso 81_07—2732-5023, com o numero 2009041448, consultada
hoje via internet, através do portal www.portaldaempresa.pt, comprovativa

da denominagdo adoptada e respectivo NIPC 509 084 320.

O imposto de sclo respeitante a este acto, no valor de vinte e cinco

euros foi liquidado nesta data.

Esta escritura foi lida aos outorgantes ¢ aos mesmos explicado o seu

contetido, em voz alta e na presenga simultdnea de todos.
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_ DOCUMENTO COMPLEMENTAR ELABORADO NOS TERMOS DO
NUMERO DOIS, DO ARTIGO SESSENTA E QUATRO, DO CODIGO DO
NOTARIADO, QUE FAZ PARTE INTEGRANTE DA ESCRITURA
LAVRADA NO DIA VINTE E TRES DE OUTUBRO DE DOIS MIL E
NOVE.

ESTATUTOS DA
ASSOCIACAO ACADEMICA DA UNIVERSIDADE DE LISBOA - AAUL
Titulo I — Disposi¢des Gerais |
Capitulo I — Denominacio, Durag¢io, Sede, Natureza e Simbolos
Artigo 1.°
(Denominacgio e Natureza)
1. A Associagio Académica da Universidade de Lisboa é a estrutura
representativa de todos os estudantes da Universidade de Lisboa.
2. A Associagdo Académica da Universidade de Lisboa é uma pessoa
colectiva de direito privado, de natureza associativa, sem fins lucrativos.
3. A Associagiio Académica da Universidade de Lisboa podera participar em

outras pessoas colectivas de igual natureza.

4. A Associagdo Académica da Universidade de Lisboa rege-se pelos

presentes estatutos ¢ pelas disposicdes legais aplicaveis.

Artigo 2.°
(Duracio e Sede)
1. A Associag¢do Académica da Universidade de Lisboa constitui-se por tempo

indeterminado.

2. A Associacdo Académica da Universidade de Lisboa tem a sua sede no




Edificio da Cantina 2, dos Servi¢os de Acclo Social da Universidade de
Lisboa, Avenida das For¢as Armadas, freguesia do Campo Grande,

concelho de Lisboa.

Artigo 3.°
(Simbolos)
A Associagio Académica da Universidade de Lisboa ¢ simbolizada pela

sigla AAUL.

A Associacdo Académica da Universidade de Lisboa utiliza também um

emblema.

Capitulo II — Principios Fundamentais
Artigo 4.°
(Principios)

A AAUL rege-se pelos principios constantes deste capitulo.

Artigo 5.°
(Universalidade)
Os direitos e deveres previstos nestes Estatutos s3o universalmente

aplicaveis a todos os Fundadores e Associados da AAUL.

Artigo 6.°
(Independéncia)
A AAUL ¢ independente do Estado, de partidos politicos, de organizagdes

religiosas, filosoficas, sindicais ou quaisquer outras.

Artigo 7.°
(Participacdo Democratica)
. Todos os estudantes tém o direito de participar na vida associativa,

designadamente de elegerem e serem eleitos para cargos associativos.




. Cada estudante terd direito a um voto e nenhum estudante podera exercer o

seu direito por representagio.

Artigo 8.°
(Representatividade)

A AAUL representa os interesses dos seus associados.

Artigo 9.°
(Igualdade)
. Todos os estudantes t€m a mesma dignidade ¢ ninguém pode ser
privilegiado ou prejudicado em razdo da ascendéncia, sexo, raca, lingua,

territério de origem, religifio, convicgdes politicas ou ideologicas, situacio

econdimica, condi¢do social ou orientagdo sexual.

. Nenhum estudante poderd ser tratado de forma diferente em razio do curso,

ano curricular ou da institui¢dio de ensino que frequenta.
Artigo 10.°
(Autonomia)
. A AAUL goza de autonomia em rela¢fio aos 6rgdos da Universidade de
Lisboa, bem como das respectivas unidades organicas que a constituem, na
elaboragdo das suas normas internas, na administra¢io do respectivo
patrimoénio, na gestdo do seu espaco e na defini¢do dos seus planos de

actividade ¢ intervencio.

. Os Fundadores e Associados Extraordinarios da Associagdio Académica da
Universidade de Lisboa mantém a sua autonomia em relacio 4 mesma, nos

termos previstos nestes estatutos.

. Em caso algum, as deliberagdes da AAUL prejudicam a validade e a

eficicia do que cada Associado Extraordinario ou Fundador deliberar




internamente, no dmbito das suas atribui¢des.

Artigo 11.°

(Pluralismo)
A AAUL privilegia o debate ¢ deve respeitar a discussdo ente 0s seus

Fundadores ¢ associados tendo em vista o aprofundamento das matérias

respeitantes aos estudantes e ao Ensino-Superior.
Artigo 12.°
(Solidariedade)
O desenvolvimento e prossecugio dos objectivos fundadores da AAUL sao
cumpridos através da congregacdo de esforgos e da cooperagdo

desinteressada de todos os associados e Fundadores.

Artigo 13.°
(Subsidiariedade)
A  AAUL apenas podera intervir nos problemas vividos num
estabelecimento de ensino em particular, se obtiver o acordo da respectiva

associacéo de estudantes.

Capitulo I — Atribuicdes
Artigo 14.°
(Atribuigtﬁes)
S#o atribuicdes da AAUL:

Defender os interesses dos estudantes da Universidade de Lisboa;
Representar os cstudantes da Universidade de Lisboa em todas as

actividades académicas, prosseguindo os interesses comuns destes e do

Ensino Superior;

Promover a realizacdo de actividades culturais, recreativas, educativas,
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sociais ¢ desportivas destinadas ao fomento do convivio ¢ da unidade entre

estudantes da Universidade de Lisboa;

Intervir na gestlio dos espagos afectos a realizagfio dos fins especificados na’

alinea anterior;

Prestar servigos de naturcza diversa aos estudantes da Universidade de

Lisboa e do Ensino Superior;

Promover e incentivar o associativismo estudantil, enquanto expressio da
responsabilizacdo e intervengdo dos estudantes na sociedade;

Encetar e manter lacos de cooperagfio com todos os organismos estudantis,
tanto a nivel nacional como internacional, cujos principios ¢ atribui¢des

sejam conformes com os da AAUL;

Participar na defini¢do da politica educativa em todos os dominios, ¢ em
termos legislativos, em todas as matcérias respeitantes do Ensino Superior.
Artigo 15.°
(Relacio com outras instituicoes)
Para a prossecugdo das suas atribuicdes, a AAUL pode, mediante

deliberagfio da Assembleia Magna:

Aderir a organismos nacionais ou internacionais;

Constituir pessoas colectivas, ¢ subscrever ou adquirir participagfes de

pessoas colectivas de caracter privado.
TiTULO IT - FUNDADORES E ASSOCIADOS
Capitulo I — Dos Fundadores
Artigo 16.°
(Fundadores)

Sdo fundadores da AAUL as seguintes Associa¢des Académicas e de




d)

Estudantes:

Associagio Académica da Faculdade de Direito de Lisboa;

Associagio Académica de Medicina Dentaria de Lisboa;

Associa¢io de Estudantes de Artes Plasticas e Design da Faculdade de

Belas Artes da Universidade de Lisboa;

Associagdo de Estudantes da Faculdade de Ciéncias de Lisboa;
Associagio de Estudantes da Faculdade de Farmécia de Lisboa;

Associa¢do de Estudantes da Faculdade de Letras de Lisboa;

Os Fundadores sfo, para todos os efeitos, equiparados aos Associados

Extraordinarios.

Capitulo I - Dos Associados
Secciio I — Dos Associados Extraordinarios
Artigo 17.°
(Nocao)
Sao Associados Extraordinarios da AAUL, as Assoclagdes Académicas ¢
de Estudantes referidos no artigo 16.° e as que adquiram essa qualidade nos

termos do artigo 18.°.

Artigo 18.°
(Aquisiciio da qualidade de Sécio Extraordinario)
Séo requisitos para a aquisi¢io da qualidade de Associado Extraordinario: _
Que o estabelecimento de ensino pertenga a Universidade de Lisboa;

Conformidade a lei que tutela as Associagdes de Estudantes;

A aceitagio dos Estatutos da AAUL, nomeadamente dos seus principios,

atribuigdes, direitos e deveres dos Associados;

A entrega da cdpia dos Estatutos, publicados em Didrio da Repuiblica;




e)

g

h)

b)

A entrega da declaracdo da instituigdo, comprovando o numero de

estudantes representados;

A entrega da acta de tomada de posse dos 6rgdos sociais;

O pedido de adesfio, por escrito, dirigido ao Presidente da Mesa do
Conselho Geral, exprimindo as motiva¢des da adesfio 8 AAUL, ¢ a acta de
Reunido Geral de Alunos convocada para o efeito, bem como apresentagio
de declaragfio de ndo-divida 4 Fazenda Publica e & Seguranga Social.
Verificando-s¢ cumpridos todos os pressupostos do numero anterior, a

adesdo a AAUL torna-se efectiva.

Caso exista mais de uma estrutura associativa representante dos estudantes
do mesmo estabelecimento de ensino s¢ poderda adquirir a qualidade de
associado extraordindrio, aquela que representar o maior nimero de

estudantes,

Artigo 19.°
(Extin¢io da qualidade de Sécio Extraordinario)
Perdem a qualidade de Socio Extraordindrio, automaticamente, os
Associados sempre que se verifique uma das seguintes situacoes:

Dissolugéo da Associacdo Académica ou de Estudantes;

A institui¢io do Ensino Superior deixe de pertencer a4 Universidade de

Lisboa.

Perdem ainda a qualidade se Sdcio Extraordindrio, mediante deliberacio do
Conselho Geral, por maijoria de quatro quintos dos membros, em

efectividade de fungdes que:

Desrespeitem os Estatutos da AAUL;

Pratiquem actos gravemente lesivos para os interesses da AAUL.




b)

b)

Artigo 20.°
(Remiincia da qualidade de Sécio Extraordinario)

Poderfo renunciar a qualidade supra referida, todos os Associados
Extraordindrios, devendo, para tal, comunicar por escrito essa intengio, ao
Presidente da Mesa do Conselho Geral, bem como, incluir a acta de
Reunifio Geral de Alunos expressamente convocada para o efeito.

Artigo 21.°

(Readmissio)

Poderd ser readmitido na qualidade de Socio Extraordinério, aquele que:
A institui¢do do Ensino Superior volte a pertencer & Universidade de

Lisboa;

Expressar, em documento escrito, junto do Presidente da Mesa do Conselho
Geral, o desejo de pertencer novamente & AAUL, devendo para o efeito,
apresentar, igualmente, a acta da reunido Geral de Alunos, convocada para

o efeito.

Estando abrangido pelo niimero 2 do artigo 19.° seja ilibado da acusacio,
pelo Conselho Geral, por dois tercos dos seus membros, apds este ter
apreciado a revisdo do processo, a requerimento da Reunido Geral de
Alunos, ou 6rgdo estatutariamente equivalente, da institui¢io interessada.
Artigo 22.°
(Direitos)

Sdo direitos dos Associados Extraordinarios:

Assistir e participar nas Assembleias Magnas;

Fazer-se representar no Conselho Geral, através do Presidente da Direcglo-

Geral ou do seu substituto legal;
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Participar activamente nas actividades da AAUL;

d) Receber da AAUL as verbas consignadas nos termos definidos pelo

Conseclho Geral.

Artigo 23.°

(Deveres)

Os Associados Extraordindrios tém os seguintes deveres:
Respeitar os Estatutos e demais normas deliberadas pela AAUL;
Participar activamente nas actividades promovidas pela AAUL;

Comparecer e participar nos trabalhos do Conselho Geral;

Comparticipar financeiramente com o disposto, anualmente, pelo Conselho

Geral;

Informar todos os Membros do Conselho Geral das convocatdrias das

reunioes do Conselho Geral.

Seccio Il — Dos Associados Ordinarios
Artigo 24.°
(Nocio)
S0 Associados Ordinarios da AAUL, todos os estudantes da Universidade

de Lisboa, que se inscrevam voluntariamente na AAUL.

Artigo 25.°
(Extingao da qualidade de Sdcio Ordinario)
Perde, automaticamente, a qualidade de socio ordindrio aquele que deixar

de ser estudante da Universidade de Lisboa.

Perde, ainda, a qualidade de sdcio ordindrio, por maioria de trés quartos dos
associados presentes; em Assembleia Magna, convocada expressamente

para o efeito, por proposta da Direcg¢dio-Geral, de 500 associados ordinarios




b)

f)
2)

em pleno gozo dos seus direitos, ou ainda por proposta do Conselho Geral,
aquele que praticar acto gravemente lesivo dos interesses da AAUL.
A votagdo, para efeito do disposto no numero anterior, sera,

obrigatoriamente, por sufragio secreto.

Artigo 26.°
(Readmissio)

Podera ser readmitido como associado ordindrio aquele que:

Voltar a ser estudante da Universidade de Lisboa;

Estando abrangido pelo nimero 2, do artigo 25.° seja ilibado da acusagdo,
pela Assembleia Magna, por dois ter¢os dos associados presentes, apds esta
ter apreciado a revisdo do processo a requerimento do interessado.

Artigo 27.°

(Direitos)

Sao direitos dos associados ordinarios:

Capacidade eleitoral activa e passiva para qualquer cargo nos 6rgdos sociais

da AAUL;

Gozar das regalias e beneficios que a AAUL thes proporciona;
Assistir a todas as reuniGes da Assembleia Magna, tomar parie nos seus

trabalhos e exercer o direito de voto;

Fazer propostas e sugestdes a Direc¢do-Geral por documento escrito;

Pedir a convocagdo da Assembleia Magna em reunifio extraordindria nos

termos destes estatutos;

Consultar todos os documentos da AAUL;

Apresentar propostas de alteragfo aos estatutos.

Artigo 28.°




(Deveres)

Sdo deveres dos associados ordinarios:

Respeitar e cumprir os estatutos ¢ demais regulamentos, bem como as

resolugdes da Assembleia Magna e as deliberagdes da Direcc¢fio-Geral

tomadas dentro das atribui¢des e competéncias da AAUL;

Zelar pelo prestigio e bom nome da AAUL;

Aceitar os cargos para que foram eleitos e exercé-los gratuitamente;

Participar nas reunides da Assembleia Magna;

Acompanbhar e colaborar nas actividades dos orgdos sociais da AAUL.
Secciio III — Dos Associados Honorarios

Artigo 29.°

(Nocio)
Sdo Associados Honorérios da AAUL as pessoas singulares ou colectivas
que pelos seus méritos e servigos prestados & Universidade de Lisboa e a
AAUL, sejam como tal declarados em reunifio da Assembleia Magna, por
maioria de dois tercos dos associados presentes, mediante proposta da
Direc¢do-Geral ou de 500 associados ordindrios, no pleno gozo dos seus

direitos.

Artigo 30.°

(Direitos)
Os associados honordrios gozam dos direitos previstos nas alineas b), d) e f)
do artigo 27.° e ainda o direito de assistir e participar, sem direito de voto,

nas reunides da Assembleia Magna.

Artigo 31.°

(Deveres)




- orglo.

. O mandato dos titulares de todos os 6rgéos € de um ano.

Os associados honordrios tém os deveres previstos nas alineas a) e b) do

artigo 28.°.
TiTuLO ITT — Dos ORGAOS
Capitulo I — Disposicdes Gerais
Artigo 32.°
(Orgiios)
Sdo orgdos da AAUL:
Assemblecia Magna;
Conselho Geral,;
Mesa da Assembleia Magna;
Conselho Fiscal;
Direcgdo-Geral.
Artigo 33.°

(Regimentos e regulamentos internos)
A organizagdo ¢ o funcionamento dos érgdos da AAUL seréo objecto de

regulamentacéo pelo respectivo 6rgo.

Artigo 34.°

(Mandato e titulares dos o6rgios)

Uma mesma pessoa ndo pode, em simultaneo, ser titular de mais de um

O mandato dos membros por ineréncia caduca assim que cessem as fungdes

que o originaram.
Os membros por ineréncia sdo substituidos, nos seus impedimentos, pelos

substitutos legais nos orgdos a que pertencam, formulando o pedido por




escrito ao Presidente do drgfo em que pretende ser substituido;
. Nas diversas elei¢des para 6rgdos colectivos devem ser eleitos suplentes, de

forma a assegurar as substitui¢des necesséarias.

Artigo 35.°
(Sufragio Secreto)
. Todas as eleigdes ¢ deliberagdes relativas a pessoas implicam sufragio

secreto.

. Podera ainda haver sufrigio secreto, se deliberado pelo respectivo 6rgdo.
Artigo 36.°

(Renuncia de fungdes)

. Cessa as suas fungdes como titular de qualquer orgfo social da AAUL,

aquele que renunciar ao mandato em carta dirigida ao presidente da Mesa

da Assembleia Magna.

. Em caso de rentincia de um titular de qualquer 6rgdo social da AAUL,
devera, obrigatoriamente, o primeiro suplente tomar o lugar daquele,

passando a membro efectivo.

Capitulo II — Da Assembleia Magna
Secciio I — Organizacio e Funcionamento
Artigo 37.°
(Definiciio e composi¢io)
. A Assembleia Magna € o 6rgio deliberativo maximo da AAUL, sendo
composta por todos os estudantes da Universidade de Lisboa.
. Os membros da Direc¢do-Geral, do Conselho Geral ¢ do Conselho Fiscal

podem participar nas reunides da Assembleia Magna.

. Podem ainda, assistir as reunides, a titulo de observadores, representantes




das associacGes de estudantes nfio associadas na AAUL, ou outras pessoas
que a Assembleia Magna considere relevantes para a discussdo, embora

sem direito a intervencdo e a voto.

Artigo 38.°
(Reunifio Ordinaria)

1. A Assembleia Magna retne, ordinariamente, duas vezes por ano, sendo
uma até ao 30.° dia posterior ao inicio do mandato da Direc¢do-Geral, e
outra, até ao 30.° dia anterior ao fim do mandato da Direc¢do-Geral.

2. Em primeira reunifio ordinaria, a Assembleia Magna deverd discutir ¢ votar
o Plano de Actividades e o Orcamento da Direcg¢do-Geral e apreciar o

parecer do Conselho Geral sobre o Plano de Actividades;

3. Em segunda reunido ordindria, a Assembleia Magna devera:

a) Discutir ¢ votar o Relatério de Actividades ¢ o Relatorio de Contas da
Direc¢do-Geral cessante ¢ apreciar o parecer do Conselho Geral sobre o

Relatorio de Actividades;

b) Apreciar os demais actos da Direcgdo-Geral;

¢) Apreciar o parecer do Conselho Fiscal;

d) Marcar a data das elei¢des para os orgios da AAUL;

Artigo 39.°
(Reuniio Extraordinaria)
A Assembleia Magna refine extraordinariamente, com uma ordem de

trabalhos previamente fixada a requerimento:

a) Da Direccdo-Geral;

b) Do Conselho Geral;

¢) Do Conselho Fiscal, sobre matérias da sua competéncia;




d) De, pelo menos, quinhentos estudantes da Universidade de Lisboa,
devendo, em primeira convocatdria, estar presentes pelo menos cento €
cinquenta dos subscritores, para que a Assembleia Magna se realize.

Artigo 40.°
(Convocagio)
1. A Assembleia Magna é convocada pelo Presidentc da Mesa, com

antecedéncia minima de oito dias.

2. Devera constar da convocatoria o dia, a hora, o local e a proposta da ordem

de trabalhos, por meio de avisos colocados em locais de estilo em todas as
Faculdades da Universidade de Lisboa, sem prejuizo do recurso aos demais

meios previstos na lei.

3. No caso de se tratar de reunifo extraordindria, a ordem de trabalhos nio

poderé ser alterada.

4. Se, no prazo de oito dias, o Presidente da Mesa ndo convocar a Assembleia
Magna Extraordiniria, nos termos previstos, ao grupo de quinhentos
estudantes da Universidade de Lisboa, ou ao drgdo que a requereu, € licito

efectuar a sua convocagio.

Artigo 41.°
(Processo de urgéncia)
Em caso de reconhecida urgéncia, o Presidente da Mesa convocard a

Assembleia Magna com setenta duas horas de antecedéncia, sem prejuizo

do disposto dos nimeros 2 e 4 do artigo anterior.
Artigo 42.°
(Quorum)

1. A Assembleia Magna podera reunir e deliberar, em primeira convocatoria,




£
h)

),

com a presenca de um minimo de quinhentos socios ordindrios.

Ndo estando assegurado o qudérum referido no nGmero anterior, a
Assembleia Magna reunird, com poderes deliberativos, trinta minutos
depois, com os associados presentes, sem prejuizo do disposto da alinea d)

do artigo 39.°.

Secc¢io 11 — Competéncias
Artigo 43.°

(Competéncias)

Sdo competéncias da Assembleia Magna:

Discutir, votar e rever o Plano de Actividades e Orcamento da Direc¢éo-

Geral e dos organismos ¢ secgdes autonomas da AAUL;
Discutir ¢ votar o Relatério de Actividades ¢ Contas da Direc¢fo-Geral e

dos organismos e seccdes autonomas da AAUL;

Apreciar os pareceres do Conselho Geral sobre o Plano de Actividades e

Relatério de Actividades da Direccdo-Geral;

Deliberar sobre todos os assuntos relativos a actividade da AAUL e outros

do interesse dos Associados;

Aprovar os documentos, dentro do dmbito das atribui¢cGes da AAUL, pelos
quais a Direcgdo-Geral orientard a representagdo dos interesses dos

Associados;

Criar sec¢des auténomas;

Eleger organismos auténomos;

Aprovar o regulamento de quotas a pagar pelos Associados Ordindrios;

Deliberar a admissio e exclusio de Associados Ordinarios;

Aprovar alteragdes aos FEstatutos da AAUL, em Assembleia Magna
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extraordindria, nos termos do nimero 1 do artigo 121.°;

k) Deliberar a dissolugdo dos o6rgdos sociais da AAUL, excepto o Conselho

Geral;

) Pugnar pelo cumprimento dos Estatutos da AAUL e apreciar os demais

actos da Direcc¢fo-Geral;

m) Votar mo¢des de confianca ¢ de censura a Direcgdo-Geral;

n) Decidir os recursos sobre as deliberagdes da Comissio Eleitoral;
0) Resolver conflitos de competéncias, positivas ou negativas, dos o6rgdos da

AAUL;

p) Integrar as omissdes estatutdrias, de acordo com a lei ¢ os principios gerais

de Direito;

q) Deliberar sobre quaisquer outros assuntos que lhe sejam submetidos pelo

Conselho Geral;

r}) Em geral, deliberar sobre todas as matérias nio compreendidas nas

competéncias dos outros 6rgios;

s) Quaisquer outras constantes destes estatutos.

Artigo 44.°
(Deliberacoes)
1. Cada associado ordinario tem direito a um voto, ndo sendo admitidos votos

por procuragéo.

2. As deliberagoes da Assembleia Magna sdo tomadas por maioria simples dos
votos expressos dos estudantes presentes, sem prejuizo das disposicdes

especiais previstas nestes Estatutos.

Capitulo 111 — Do Conselho Geral

Secciio I — Organizacio e Funcionamento




b) De, pelo menos, sete Membros do Conselho Geral;

c)

Artigo 45.°

(Definicio)
O Consclho Geral é o orgdo de representaco dos Associados
Extraordinarios e dos alunos das Faculdades da Universidade de Lisboa.,
incumbido de definir as linhas programaticas da actividade da AAUL, e de

acompanhar ¢ apreciar a sua execugio.

Artigo 46.°
{(Composic¢ao)
O Conselho Geral é composto por membros inerentes € membros eleitos

directamente.

Sado membros inerentes do Conselho Geral, os Presidentes das Associagdes
Académicas e de Estudantes, ou os seus representantes legais.

Sdo membros directamente eleitos vinte ¢ nove cstudantes, conforme a
percentagem de alunos que a sua instituicdo representa no universo da
Universidade de Lisboa, sendo garantidos, pelo menos, dois por cada

instituicdo.

Artigo 47.°
(Reunifio Ordindria)

O Conselho Geral retine, ordinariamente, uma vez por més.

Artigo 48.°
(Reunido Extraordinaria)
O Conselho Geral retine extraordinariamente, com uma ordem de trabalhos

previamente fixada, e ndo sujeita a alteragGes, a requerimento:

Da Direccéo-Geral;




d) Do Conselho Fiscal sobre matérias da sua competéncia.

Artigo 49.°
(Convocacio)
. O Conselho Geral ¢ convocado pelo Presidente da Mesa, com antecedéncia

minima de oito dias.

. A convocatoria deverd se feita por carta ou, em alternativa, por telefax,
enviada a cada Associado Extraordinério e, através destes, dirigida a cada
Membro do Conselho Geral, indicando obrigatoriamente dia, a hora, o local

e a proposta da ordem de trabalhos.

. No caso de se tratar de reunifo extraordinaria deverd a convocatoéria incluir

a ordem de trabalhos, a qual nfo poder4 ser alterada.

Se, no prazo de oito dias, o Presidente da Mesa ndo convocar o Conselho
Geral, nos termos previstos, aos Membros do Conselho Geral ou ao 6rgio

que a requereu, € licito efectuar a sua convocacio.

Artigo 50.°
(Processo de urgéncia)
Em caso de reconhecida urgéncia, o Presidente da Mesa convocard o
Conselho Geral com quarenta e oito horas de antecedéncia, sem prejuizo do

disposto dos nameros 2 e 4 do artigo anterior.

Artigo 51.°

(Quérum)

. O Conselho Geral podera reunir e deliberar, em primeira convocatéria, com
a presenga de um minimo de metade dos Membros do Conselho Geral.
. Néo estando assegurado o qudérum referido no niimero anterior, o Conselho

Geral reunira, com poder deliberativo, trinta minutos depois, com o minimo




g)

h)

i)

de um ter¢o dos Membros do Conselho Geral.

Secg¢iio II — Competéncias
Artigo 52.°
(Competéncias)

Sdo competéncias do Conselho Geral:

Aprovar as linhas gerais de orientagfio da Direccfo-Geral da AAUL;
Emitir parecer sobre o relatorio de actividades e plano de actividades da

Direccdo-Geral,

Deliberar sobre a readmissdo dos associados extraordinarios, nos termos do

artigo 21.5;

Deliberar sobre a extingio da qualidade de associados extraordinérios, nos

termos do niumero 2 do artigo 19.°;

Deliberar sobre a constituicio ou a participagdo da AAUL em outras
pessoas colectivas de direito publico ou privado, com ou sem caracter

lucrativo;

Definir a articulagdo da AAUL com outras institui¢cdes representativas do

movimento associativo;

Coordenar a articulagdo da AAUL com as Associagdes Académicas ou de

Estudantes inseridas na Universidade de Lisboa;

Emitir parecer sobre a criago de organismos e de sec¢Oes autdonomas;
Apresentar e/ou emitir parecer sobre matéria constante das alteragdes de

estatutos;

Dar inicio ao processo de destitui¢io da Direccio-Geral da AAUL, por

maioria de quatro quintos dos Membros do Conselho Geral em efectividade

de fungdes;
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k) Criar ¢ cleger comissdes especializadas, quando tal se justifique, para

agilizar os trabalhos deste 6rgdo;

1} Aprovar as actas das reunides anteriores do Conselho Geral;
m) Pronunciar se sobre outras questdes que lhe sejam colocadas pelos restantes

orgdos sociais da AAUL;

n) Emitir parecer vinculativo sobre o disposto nas alineas 1) € n) do artigo 74.°;
o) Emitir parecer vinculativo sobre o disposto na alinea e) do artigo 74.°
quando os montantes transaccionados excedam o valor a determinar pelo

Conselho Geral, na primeira reunifio do seu mandato;

p) Decidir o nimero de membros directamente ¢leitos para o Conselho Geral,
por cada instituigdo da Universidade de Lisboa, nos termos do artigo 46.°;

q) Quaisquer outras constantes destes estatutos.

Artigo 53.°
(Deliberacgdes)
As deliberagdes do Consetho Geral sio tomadas por maioria relativa dos
votos  expressos dos membros presentes, sem prejuizo das disposi¢des

especiais previstas nestes Estatutos.

Capitulo IV — Da Mesa da Assembleia Magna
| Artigo 54.°
(Definiciao e Composicio)
1. A Mesa da Assembleia Magna ¢ responsavel por presidir e coordenar os
trabalhos das reunides da Assembleia Magna e do Conselho Geral da

AAUL.

2. A Mesa da Assembleia Magna ¢ composta por um Presidente; 1.° Vice-

presidente; 2.° Vice-presidente; 1.° Secretdrio; 2.° Secretario, tendo os seus




b)

membros obrigatoriamente de pertencer a diferentes instituicSes da

Universidade de Lisboa.

A Mesa do Conselho Geral ¢ composta pelo Presidente e pelos dois Vice-

presidentes, passando o 2.° Vice-presidente a qualidade de Secretario, nesta

formacio.

Artigo 55.°
(Competéncias)

Sdo competéncias da Mesa da Assembleia Magna:

Dirigir os trabalhos da Assembleia Magna e do Conselho Geral da AAUL;

Verificar a existéncia de quérum;

Redigir as actas das reunides da Assembleia Magna € do Conselho Geral ¢

submete-las a aprovagdo na reunifio seguinte.

Divulgar as deliberagdes tomadas nas reunides da Assembleia Magna e do

Conselho Geral;

Assumir as fungdes de comissio directiva interina, em caso de demissdo da
Direcgdo-Geral da AAUL em que esta se recuse ou se torne impossivel

assegurar o funcionamento da mesma, até novas eleigdes;

Apresentar propostas de alteragdo dos estatutos.

Artigo 56.°
(Competéncias do Presidente da Mesa)
Sdo competéncias do Presidente da Mesa da Assembleia Magna:
Convocar as reunides ordinarias ¢ extraordinarias da Assembleia Magna ¢

do Conselho Geral, como a sua respectiva ordem de trabalhos, de harmonia

com o disposto nestes estatutos;

Declarar a reunifio aberta, dirigir os trabalhos, orientar os debates segundo a
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ordem de trabalho e as disposi¢des regimentais e declarar o assunto

discutido quando o entender suficientemente esclarecido;

Determinar a leitura, por um dos secretarios da Mesa, a acta da reunido
anterior, que posteriormente submetera a discussio € votagio;
Dar conhecimento 4 Assembleia Magna e ao Conselho Geral de todos os

documentos ndo reservados que lhe forem dirigidos;

Assinar todos os documentos expedidos em nome da Assembleia Magna e

do Conselho Geral, bem como as actas das reunides;

Presidir 4 Comissdo Eleitoral;

Dar posse aos érgdos sociais da AAUL;

Chamar a ordem de trabalhos o orador que dela se afastar, retirando lhe a
palavra quando este tiver em contraven¢do com as disposigdes estatutarias
ou regimentais ¢ convida-lo a abandonar a sala, quando o excesso justificar

tal procedimento;

Mandar proceder as votagdes necessarias e proclamar os seus resultados;

Declarar a reunido encerrada.

De todas as decisdes do Presidente de Mesa, ou do seu substituto legal, cabe
recurso para a Assembleia Magna ou para o Conselho Geral, consoante a

reuniao em causa.

Artigo 57.°
{(Competéncias dos Vice-Presidentes da Mesa)
Compete aos Vice-Presidentes da Mesa da Assembleia Magna:
Coadjuvar o Presidente de Mesa no exercicio das suas fungoes;
Substituir o Presidente nas suas faltas e impedimentos ou por sua delegagio

ou ainda quando este se encontrar demissionario;




¢)

Assinar as actas das reunides.

Artigo 58.°
(Competéncias dos Secretarios da Mesa)

Compete aos Secretarios da mesa da Assembleia Magna:

Assegurar o expediente da Mesa;

Lavrar ¢ assinar as actas;

Guardar os livros de actas das Assembleias Magnas ¢ do Conselho Geral,
correspondéncia ¢ demais documentos que digam respeito a mesa da
Assembleia Magna, entregando para arquivo toda a documentagfo, findo o

seu mandato;

Artigo 59.°
(Falta de membros da Mesa)

. Na falta simultdnea de trés ou mais membros da Mesa, no caso de se tratar

de Assembleia Magna ou de dois no caso de se tratar do Conselho Geral,
seré eleita nova Mesa que funcionara enquanto durar essa reunifo;

Presidird a esse acto o Presidente da Direcgio-Geral, ou na falta deste, o

mais antigo estudante da Universidade de Lisboa presente.
Capitulo V — Do Conselho Fiscal
Artigo 60.°
(Defini¢do e composiciio)
O Conselho Fiscal da AAUL ¢é o érgdo fiscalizador da AAUL, em matéria

financeira.

O Conselho Fiscal ¢ composto por um Presidente; 1.° Vice-Presidente; 2.°

Vice-Presidentes; 1.° Relator; 2.° Relator.

Artigo 61.°
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(Competéncias)

S&o competéncias do Conselho Fiscal:

Informar a mesa da Assembleia Magna sobre as matérias, da sua

competéncia, que julgar convenientes;

Zelar pelo cumprimento dos estatutos, advertindo a Direcg¢fo-Geral de

qualquer irregularidade que detectar;
Examinar mensalmente as contas da Direcglio-Geral e verificar se estdo
exactas, como das sec¢les autonomas da AAUL, que se relacionem com as

suas competéncias, apondo o seu visto no balancete;

Apreciar o relatério de contas da Direc¢do-Geral, dar sobre ele o seu
parecer fundamentado e apresenta-lo na reunio ordinaria da Assembleia
Magna, disponibilizando-o quarenta e oito horas antes da realizagdo da

Assembleia Magna ordindria;

Solicitar a convocagfo extraordinaria da Assembleia Magna sobre matérias

da sua competéncia;

Assistir as reunides de Direcgdo-Geral ¢ do Conselho Geral, sem direito de
voto, quando discutidas matérias da sua competéncia e sempre que julgar

necessario;

Apresentar em Assembleia Magna, expressamente convocada para o efeito,

alteracdes aos estatutos;
Instaurar inquéritos & actuag¢fio financeira da Direc¢fo-Geral ¢ dos
organismos e sec¢des autonomas da AAUL, sempre que a Assembleia

Magna ou a Direccio-Geral assim o entenderem;

Emitir parecer sobre projectos de novos regulamentos ou propostas de

alteracdo dos regulamentos e estatutos em vigor, na parte respeitante a
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actividade financeira da AAUL, bem como sobre todos os assuntos que lhe

sejam submetidos pelos restantes drgdos sociais da AAUL;

Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos pelos estatutos ¢

regulamentos;

Requerer a convocatéria de Assembleia Magna, do Conselho Geral ¢ da

Direccdo-Geral por motivos relacionados com as suas competéncias;

Quaisquer outras constantes destes estatutos.
Artigo 62.°

(Competéncias do Presidente do Conselho Fiscal)
Compete ao Presidente do Conselho Fiscal assegurar o seu bom
funcionamento, convocar e presidir as reunides € assinar as respectivas

actas.

Artigo 63.°
(Competéncias dos Vice-Presidentes)
Compete aos Vice-Presidentes coadjuvar o Presidente do Conselho Fiscal
no exercicio das suas fungdes e substitui-lo nas suas faltas e impedimentos,
por sua delegacio, ou ainda quando este se encontrar demissiondrio.
Artigo 64.°
(Competéncias dos Relatores)

Compete aos Relatores do Consclho Fiscal lavrar e fazer as actas das

reunides e assegurar o expediente do Conselho Fiscal.
| Artigo 65.°
(Deveres)

O Consclho Fiscal deve responder a todas as consultas formuladas pelos

6rgdos sociais da AAUL no prazo de oito dias, devendo igualmente



responder a todas as questdes que lhe forem colocadas no decorrer das

Assembleias Magnas, no 4mbito das suas competéncias.

. O Conselho Fiscal deve comparecer a todas as rcunides da Assembleia

Magna sobre matérias da sua competéncia.

. Das reunides do Conselho Fiscal serd lavrada acta.

Artigo 66.°
(Quérum)
. O Conselho Fiscal s6 pode funcionar com pelo menos trés dos seus

membros.

. As deliberagdes sdo tomadas por maioria, tendo o Presidente voto de

qualidade, em caso de empate.

. O Consclho Fiscal podera convidar qualquer pessoa a tomar parte dos

trabalhos, sem direito de voto.

Artigo 67.°
(Responsabilidade)
. Cada membro do Conselho Fiscal € individualmente responsavel pelos seus
actos e solidariamente responsavel com os outros membros pelas medidas
tomadas por este Orgéo, salvo a sua expressa discordincia, exarada na acta

da respectiva reunifio;

. No caso de o discordante ter estado ausente deverd exarar os motivos da sua

discordéncia na acta da primeira reunifo posterior a que esteja presente.

. O Conselho Fiscal € solidariamente responsavel com os 6rgdos sociais da

AAUL em relagfo as matérias a que tenha concedido parecer favordvel.
Capitulo VI — Da Direc¢io-Geral

Seccio I — Organizacio e Funcionamento




Artigo 68.°
(Definicio e composi¢io)
1. A Direcgo-Geral é o orgio executivo da AAUL, bem como de
representacdo externa, que define e coordena as actividades da AAUL, de
forma a cumprir as atribui¢bes estatutariamente previstas, bem como as

deliberagdes da Assembleia Magna ¢ do Conselho Geral;

2. A Direcgio-Geral é composta por um minimo de nove pessoas ¢ um

maximo de quinze, havendo um Presidente; um ou mais Vice-Presidentes,

um Secretdrio, um Tesoureiro e vogais.
3. Haverd imperativamente estudantes de, pelo menos cinco unidades

orginicas da Universidade de Lisboa diferentes na Direc¢do-Geral da

AAUL.

Artigo 69.°
(Reunido Ordinaria)

A Direc¢do-Geral retine ordinariamente quinzenalmente.

Artigo 70.°
(Reuniiio Extraordinaria)

A Direc¢dio-Geral retine extraordinariamente:

a) Por iniciativa do Presidente;

b) O requerimento da maioria dos seus membros;

¢) A pedido do Conselho Fiscal sobre matérias da sua competéncia.
Artigo 71.°
(Quérum)
1. A Direc¢do-Geral s6 pode reunir com mais de metade do ndmero dos seus

membros ¢ as suas deliberagdes sdo tomadas por maioria simples.
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O Presidente tem voto de qualidade, em caso de cmpate.

De cada reunifio serd lavrada a respectiva acta que serd assinada por todos

0s presentes na reunido.

Artigo 72.°
(Responsabilidade)
Cada membro da Direccio-Geral é responsavel pessoal e solidariamente
com 0s restantes membros pelas medidas tomadas ¢ actos praticados pela
Direc¢fio-Geral, salvo a sua expressa discordincia, exarada na acta da

respectiva reunido.

No caso de o discordante ter estado ausente devera exarar os motivos da sua
discordéncia na acta da primeira reunifio posterior a que esteja presente.
Artigo 73.°
(Participacio nas Reunides)

A Direcgfo-Geral poderd autorizar ou convidar qualquer pessoa a participar
nas suas reunides, se se mostrar a relevante a sua presenga, sem dircito de

voto.

Seccio Il — Competéncias
Artigo 74.°
(Competéncias)

Sdo competéncias da Direcgdo-Geral:

Zelar pelo cumprimento dos Estatutos da AAUL;

Prosseguir as atribui¢des da AAUL, previstas no artigo 14.°;

Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos orgdos da AAUL, tomadas

dentro do objecto e atribuicdes desta;

Planear, dirigir e coordenar as actividades da AAUL;

T
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m) Escolher os seus colaboradores;

n)

o)

p)

Preservar, adquirir ¢ administrar o patriménio da AAUL, e gerir o seu

€spago proprio;

Elaborar ¢ submeter a discussio e aprovagfo, da Assembleia Magna, o

Plano de Actividades ¢ Or¢amento da AAUL;

Elaborar ¢ submeter a discusséo e aprovagdo, da Assembleia Magna, o

Relatorio de Actividades e de Contas da AAUL;

Considerar as sugestdes feitas por qualquer associado, bem como tentar
resolver os seus problemas ou dirigi-los para as entidades competentes;
Disponibilizar o Relatério de Actividades ¢ de Contas, com o respectivo
parecer do Conselho Fiscal, quarenta e oito horas antes da realizagio da

Assembleia Magna ordindria;

Disponibilizar ao Conselho Fiscal, os livros de contabilidade ¢ demais
documentos necessarios a sua actividade, na primeira semana de cada més e
por ocasido da elaboragdo do parecer sobre o Relatério de Contas;

Apresentar em Assembleia Magna, expressamente convocada para o efeito,

propostas de alteracfio aos estatutos;

Contratar funcionarios, fixar as condi¢des da sua prestacdo de trabalho,
cessar os respectivos contratos e, relativamente a estes, exercer todos os

poderes patronais, necessarios a gestdo da AAUL;

Aprovar a celebragio de contratos, nomeadamente de natureza comercial,

negociando as respectivas condigdes;

Cobrar as quotas aos associados, nos termos de regulamento aprovado em

Assembleia Magna;

Propor a sanc¢fo, prevista no artigo 25.° daquele que praticar acto
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Fazer-se representar em todas as reunides da Assembleia Magna e do

gravemente lesivo dos interesses da AAUL ou dos seus associados;

Conselho Geral;

Entregar & Direc¢do-Geral que lhe suceder todos os documentos e haveres
da AAUL, bem como, o respectivo inventario, no acto da tomada de posse;
Requerer convocatoria de Assembleia Magna e do Conselho Geral;

Quaisquer outras constantes destes estatutos,

Artigo 75.°
(Competéncia do Presidente)

Sdo competéncias do Presidente da Direc¢do-Geral:

Representar a AAUL, nomeadamente em juizo;
Executar e fazer executar as delibera¢des da Direccdo-Geral;

Convocar e presidir as reunides da Direc¢do-Geral;

Assinar os documentos que responsabilizem a AAUL, ou que envolvam

encargos financeiros ou patrimoniais;

Coordenar, a elaboragdo do Relatério de Actividades e Contas da sua

geréncia;

Apresentar em Assembleia Magna ordinaria e em reunidio ordinaria do

Conselho Geral, o Relatorio de Actividades e Contas;

Dirimir os conflitos de competéncia, positivos ou negativos, entre os Vice-

presidentes.

O Presidente da Direcc@o-Geral podera delegar os poderes elencados no

namero anterior, em qualquer membro da Direcgdo-Geral.

A assinatura do Presidente da Direc¢fio-Geral obriga a Associagéo.

Artigo 76.°




(Competéncia dos Vice-Presidentes)

Sdo da competéncia dos Vice-Presidentes:

Coadjuvar o Presidente no exercicio das suas fun¢des e substitui-lo nas suas

faltas e impedimentos;

Coordenar a actividade dos Departamentos ou Secgles sob a sua

responsabilidade;
Dirimir os conflitos de competéncia, positivos ou negativos, entre os
Vogais dos departamentos ou secgdes sob a sua responsabilidade.
Artigo 77.°
(Competéncia do Tesoureiro)

Compete ao Tesoureiro:

Escriturar os livros de contabilidade;

Receber e arrecadar as receitas e satisfazer as despesas autorizadas pela

Direc¢ao-Geral;

Dar conta aos restantcs membros da Direccio-Geral da situagdo economico-

financeira da AAUL, sempre que tal lhe seja solicitado;

Organizar o Or¢amento anual, os balancetes mensais e as contas da
geréncia em colaboragfo com os restantes membros da Direccdo-Geral;

Colaborar com o Secretério da Direc¢do-Geral no inventario dos haveres da

AAUL.

Artigo 78.°
(Competéncia do Secretario)

E da competéncia do Secretario:

Lavrar, guardar ¢ fazer assinar as actas das reunides da Direcgio-Geral

pelos seus membros;
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b) Guardar os arquivos e correspondéncia bem como assegurar o expediente

da Direc¢do-Geral,

c¢) Proceder ao inventdrio dos haveres da AAUL, mantendo-o actualizado.
Artigo 79.°
(Competéncias dos Vogais)

E da competéncia dos Vogais:

a) Propor o Plano de Actividades do seu Departamento ou secc¢do e apresentar

o respectivo orgamento;

b} Colaborar com os restantes membros da Direc¢do-Geral nas actividades da

AAUL;

¢) Informar a Direccdo-Geral sempre que por este lhe seja solicitado, acerca
das actividades desenvolvidas, e respectivas receitas ¢ despesas;
d) Coordenar os colaboradores do departamento ou sec¢do sob a sua algada.
Artigo 80.°
(Pedido de exoneragio)
O pedido de exoneragio de qualquer membro da Direcgdio-Geral ¢ dirigido
ao Presidente que o submetera & apreciagfo da Direc¢fo-Geral, sendo dado

conhecimento ao Presidente da Mesa da Assembleia Magna.

Artigo 81.°
(Perda de mandato)
1. A exoneragio da maioria dos membros da Direc¢do-Geral impossibilita o

funcionamento da mesma ¢ obriga & eleigfo intercalar de nova Direcgio-

Geral, que completara o mandato anterior;
2. Para efeitos do niimero anterior € aplicdvel a alinea €) do artigo 55.°.

Artigo 82.°




(Perda de mandato do Presidente)
. Em caso de perda de mandato do Presidente, devera a Direc¢io-Geral
assegurar o exercicio das suas fungGes até 4 tomada de posse da nova

Direc¢ao-Geral.

. A perda de mandato do Presidente da Direccio-Geral deverd ser

comunicada ao Presidente da Mesa da Assembleia Magna, pelo préprio ou

pela Direcgo-Geral.
TIiTULO IV — ORGANISMOS E SECCOES AUTONOMAS
Capitulo I — Disposi¢ées Gerais
Artigo 83.°
(Seccdes Autonomas)
. Por deliberagio da Assemblcia Magna, ap6s parecer do Conselho Geral,

podem ser criadas sec¢des autonomas.

. As secgdes auténomas dispdem de autonomia administrativa e financeira,
podendo ser-lhes afectadas dotagdes orcamentais para a melhoria das suas
condigdes de funcionamento e para a realizagdo das suas actividades

especificas.

. A deliberagfo constitutiva deve conter os Estatutos da seccfio autonoma,
néo podendo em caso algum violar os principios e objectivos fundadores da
AAUL, nomeadamente a sua responsabilizacdo e legitimagio pelo voto de

cada associado.

. Cabe as Sec¢des Autonomas propor & Assembleia Magna a orginica que
melhor garanta o seu funcionamento, nomeadamente as competéncias dos

seus orglos directivos.

. Todos os titulares dos orgdos previstos nos regulamentos proprios de cada
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Secgdo Auténoma, sfo eleitos pela Assembleia Magna em processo e

procedimento idéntico ao dos 6rgdos sociais da AAUL.

. Os 6rgios Directivos das Sec¢des Autonomas devem apresentar ¢ submeter
a aprovagio em Assembleia Magna, o Plano de Actividades e Or¢amento
para o ano seguinte, até trinta dias apos a sua tomada de posse.

. No final do seu mandato, os 6rgfos directivos das Secgdes Auténomas tém
de apresentar ¢ submeter a aprovagio em Assembleia Magna, o Relatorio

de Actividades e Contas relativos ao seu exercicio anual.

Artigo 84.°
(Comissdes e Organismos Auténomos)
. Por deliberagdo da Assembleia Magna podem ser criadas, nomeadas ou
cleitas comissdes e organismos autéonomos, de natureza consuliiva,
executiva ou fiscalizadora, conforme aquilo que for definido pela

deliberacéo constitutiva.

. O objecto, composicdo, funcionamento e duragdo das comissdes serfio

definidos pela deliberagfio constitutiva.

TiTULO V — DO PROCESSO E PROCEDIMENTO ELEITORAL
Capitulo I - Principios Gerais
Artigo 85.°
(Principio da Igualdade de oportunidade de candidaturas)
As listas concorrentes aos 6rgdos da AAUL e os respectivos candidatos tém
direito a igual tratamento a fim de efectuarem, livremente e nas melhores

condig¢Oes, a sua campanha eleitoral.

Artigo 86.°

(Principio da neutralidade e imparcialidade)




Todos os orgios, organismos ¢ secgdes autonomas da AAUL, quando
actuem no dmbito dos presentes Estatutos, ndo podem intervir directa ou
indirectamente em campanha eleitoral nem praticar quaisquer actos que
favoregam ou prejudiquem uma lista em detrimento ou vantagem de outras,
devendo assegurar a igualdade de tratamento e imparcialidade em qualquer

intervengdo nos procedimentos eleitorais.

Artigo 87.°
(Liberdade de expressio e informacio)
No decurso da campanha eleitoral ndo pode ser imposta qualquer limitagdo
a expressdo de principios, programas ou propostas de qualquer lista.
Capitulo II — Do Recenseamento Eleitoral
Secc¢fio I — Disposi¢des Gerais
Artigo 88.°
(Organizacio)

O recenseamento eleitoral € organizado pela Mesa da Assembleia Magna
em cadernos dos quais constario os nomes de todos os estudantes da

Universidade de Lisboa.

Artigo 89.°

(Publicidade)
Os cadernos de recenscamento deverfo estar afixados em lugar patente
durante os setc dias que precedem o acto eleitoral, para exame dos

interessados.

Artigo 90.°
(Reclamacio)

Podera qualquer associado reclamar, fundamentadamente, junto da Mesa da
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Assembleia Magna, até trés dias antes do acto eleitoral, da inscri¢do ou

omissdo de algum nome nos cadernos de recenseamento.

Seccio II - Da Capacidade Eleitoral
Artigo 91.°
(Capacidade eleitoral activa)
. Gozam de capacidade eleitoral activa todos os alunos inscritos na

Universidade de 1.isboa.

. Gozam ainda de capacidade eleitoral activa os alunos externos da
Universidade de Lisboa, provenientes de instituigdes de ensino superior
estrangeiras, que estejam ao abrigo de programas de cooperagio.

. O exercicio do direito de sufragio é intransmissivel, ndo sendo admitidos,

em caso algum, votos por procuragio.

Artigo 92.°
(Capacidade eleitoral passiva)
. Gozam de capacidade eleitoral passiva os associados ordindrios no pleno
gozo dos seus direitos, excepto os alunos provenientes de instituicdes de

ensino superior estrangeiras, que estejam ao abrigo de programas de

cooperacio.
. As causas de inelegibilidade sdo previstas nestes Estatutos e nas restantes

restri¢des legais aplicadas.

Artigo 93.°
(Incompatibilidades)
. E incompativel o desempenho de fungdes na Direcgo-Geral da AAUL,
com o desempenho de fungdes na Direc¢do-Geral de qualquer dos

Fundadores e Associados Extraordinarios.




Nenhum associado ordinario podera figurar como candidato ou proponente

em mais de uma lista.

Nenhum candidato podera acumular cargos em diferentes 6rgos da AAUL.
Artigo 94.°
(Recurso de decisdo de inelegibilidade)
Da deliberagdo da Comissdo FEleitoral que considere inelegivel qualquer
candidato, cabe recurso para a Assembleia Magna, que serd convocada de

urgéncia.

O prazo para recorrer € de vinte e quatro horas.

O recurso tem efeitos suspensivos.

Capitulo IIT — Das Candidaturas
Seccio I - Disposicdes Gerais
Artigo 95.°
(Regra Geral)
As candidaturas para os orgdos da AAUL sf@o apresentadas a Mesa da
Assembleia Magna pelos proprios candidatos organizados em listas até oito
dias consecutivos antes do acto eleitoral, devendo cada lista conter os
elencos de candidatos correspondentes aos Orgédos da AAUL.
Artigo 96.°
(Requisitos das listas candidatas)
Podem apresentar-se as elei¢cGes as listas de candidatos que cumpram os

seguintes requisitos:

Devem ser propostas por um nimero minimo de duzentos associados
ordindrios, devidamente identificados com o scu nome, estabelecimento de

ensino e nimero de aluno;




At h
{Q-Zo /V(,Z[_
S ed, R
=

b)

d)
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h)

)

Ser acompanhadas de declarag@o individual de aceitacdo de candidatura de
cada um dos candidatos, onde conste nome, estabelecimento de ensino e

numero de aluno;

As declaragoes de aceitag@o de candidatura sdo acompanhadas por cdpia do
Bilhete de Identidade ou Passaporte, podendo a Comisséio eleitoral aceitar

outro documento de identificagio idoneo na falta daqueles;

Serem identificadas por uma letra ou expresso;

Em caso de escolha simultinea da mesma identificagdo para a lista, a sua
atribui¢do € determinada por sorteio, realizado em reunifio da Comissdo
Eleitoral, salvo utilizacdo daquela identificagdo por uma das candidaturas
em anterior eleigdo para os 6rgdos da AAUL, em cujo caso a identificagio

cabe a essa lista;

Entregarem as candidaturas ao Presidente da Mesa da Assembleia Magna

até ao oitavo dia anterior a eleigdo;

Caso se verifiquem irregularidades nas candidaturas propostas, poderdo as
mesmas ser regularizadas até quarenta oito horas depois, apos o que serdo

verificadas novamente pela Comissdo Eleitoral;

Apresentarem as candidaturas em listas plurinominais, contendo, por ordem
hierdrquica, o nome, curso, estabelecimento de ensino superior de cada

candidato;

Apresentarem as candidaturas para os 6rgfos sociais da AAUL em carta

fechada;

Indicarem candidatos aos orglos sociais a que se pretendem candidatar
(Mesa da Assembleia Magna, Consclho Geral, Direcg¢do-Geral ou Conselho

Fiscal), conforme a composi¢do para eles previstas nos presentes Estatutos.




k) Respeitarem o nimero de membros directamente eleitos para o Consetho
Geral por cada institui¢do da Universidade de Lisboa, conforme decidido

pelo Conselho Geral cessante.

Seccio Il — Da Campanha

Artigo 97.°
(Pré-Campanha)
O apelo ao voto s6 € possivel durante o periodo de campanha eleitoral.
Artigo 98.°
(Periodo de Campanha Eleitoral)
A campanha eleitoral decorrera na semana imediatamente anterior a data da

realizacfo do acto eleitoral.

Artigo 99.°
(Espacos de Campanha)
A campanha eleitoral decorre somente no espago da Universidade de

Lisboa.

Capitulo IV — Da Comissio Eleitoral

Artigo 100.°
(Definicao)
A Comissio Eleitoral € o 6rgdo da AAUL responsavel pela organizagdo dos

actos eleitorais.

Artigo 101.°
(Composicio)
1. A Comissdo Eleitoral ¢ composta pelo Presidente da Mesa da Assembleia
Magna, que preside, e por um elemento de cada lista concorrente, por cada

orgdo a que se candidata.
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O Presidente da Mesa da Assembleia Magna é substituido nas suas
auséncias e impedimentos pelo 1.° Vice-Presidente, ¢ este pelo 2.° Vice-

Presidente.

Cada lista pode indicar um membro efectivo ¢ um membro suplente.
Os representantes das listas concorrentes sdo indicados no momento da
apresentacfo da lista respectiva, funcionando a Comissdo Eleitoral com os

membros expressamente indicados por cada lista.

As listas que nfio hajam procedido 4 nomeacdo do seu representante podem
fazé-lo a qualquer momento, sem prejuizo das delibera¢des ja tomadas pela

Comissdo Eleitoral,

A alteraco da indicagéio dos representantes das listas na Comissio Eleitoral
apenas € permitida com o consentimento expresso da Comissio Eleitoral.
Artigo 102.°
(Competéncia)

Compete a Comisséo Eleitoral:

Julgar da clegibilidade ou inelegibilidade dos candidatos;
Verificar da legalidade do processo eleitoral ¢ a sua conformidade com os

estatutos;

Verificar a utilizagfio dos espagos utilizados pelas listas candidatas para a

campanbha cleitoral;

Credenciar os membros das mesas de voto apo6s indicagdo pelas listas

concorrentes;

Homologar o modelo do boletim de voto;

Decidir sobre questdes incidentais relacionadas com o decorrer do processo

eleitoral.




g)

h)

»
k)
)

Receber as listas candidatas, conforme o calendério eleitoral aprovado em
Assembleia Magna, e respeitando os prazos definidos nestes Estatutos;
Verificar a regularidade as candidaturas apresentadas, no maximo quarenta

¢ oito horas depois;

Resolver dividas ou omissdes eventualmente decorrentes das disposi¢des

dos presentes Estatutos;

Marcar a segunda volta das elei¢Bes, caso necessario;

Apreciar e deliberar sobre eventuais protestos e reclamacdes;

Proclamar vencedora a lista candidata que ganhar as elei¢Ges;

m) Decidir sobre todas as questdes relacionadas com as elei¢des.

1.

Artigo 103.°

(Reunibes)
A Comiss@o Eleitoral retine por convocagdo do seu presidente, mediante
edital afixado nos locais de estilo da Universidade de Lisboa com 24 horas
de antecedéncia, onde constem dia, hora, local e ordem de trabalhos da

reunifo.

Em casos de manifesta emergéncia, pode a Comissio Eleitoral reunir com a
dispensa das formalidades do nimero anterior, desde que todos os seus
membros estejam presentes € aceitem a realizagio da reunifo.

A Comissdo eleitoral funciona com a presenca de mais de metade dos seus

membros.

Artigo 104.°
(Deliberacdes)
A Comissio Eleitoral delibera com o voto favoravel da maioria dos seus

membros, cabendo ao presidente voto de qualidade em caso de empate.
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Capitulo V — Do Processo Eleitoral
Artigo 105.°
(Duracgio)
. O acto elettoral tem lugar durante dois dias consecutivos, em duas sessdes
da Assembleia Magna Eleitoral, das nove horas as vinte e duas horas.
. Na noite entre os dois dias de votagdo a Comissio Eleitoral deve depositar
as urnas de voto seladas na esquadra da PSP ou GNR, a decidir por maioria.

. A Comissdo Eleitoral, deliberando por unanimidade, pode optar pela

escolha de outro lugar seguro.
Artigo 106.°
(Elei¢io para a Mesa da Assembleia Magna e para a Direccido-Geral)
. A elei¢io da Mesa da Assembleia Magna e da Direcgfo-Geral ¢ feita por

sufragio directo, secreto e universal.

. Para os 6rgios previstos no nitmero anterior € considerada eleita, a primeira
volta, a lista que obtiver mais de 50% dos votos validamente expressos.
. Caso nenhuma lista possa ser declarada vencedora nos termos do nimero
anterior, realizar-se-4 uma segunda volta, no prazo méximo de setenta e

duas horas, a qual concorrerfio as duas listas mais votadas.

. E considerada eleita 4 segunda volta a lista que obtiver a maioria simples

dos votos.

. Caso concorram apenas duas listas a cada 6rgfo, € considerada eleita a
primeira volta a que obtiver a maioria simples dos votos validamente

CXPressos.

Artigo 107.°

(Eleicio para o Conselho Geral)




2.
3.
a) Verificar ¢ validar a identidade e legitimidade dos eleitores;
b) Dar baixa dos eleitores no caderno eleitoral;

¢) Proceder a entrega do boletim de voto;

A elei¢io do Conselho Geral ¢ feita por sufrigio directo, secreto e
universal, sendo os seus cargos distribuidos através do método de Hondf.
Artigo 108.°
(Eleiciio para o Conselho Fiscal)

A eleicdo do Conselho Fiscal é feita por sufrigio directo, secreto e
universal, sendo os seus cargos, como no disposto do ntimero 2 do artigo

60.°, distribuidos através do método de Hondt.

Artigo 109.°
(Seccdo de voto)
Havera uma Secgdo de Voto por cada instituigdo da Universidade de

Lisboa.

Cada eleitor exercerd o seu direito de voto na Sec¢do de Voto instalada na

sua instituigdo.

Por cada Sec¢do de Voto havera pelo menos uma Mesa de Voto.
Artigo 110.°
(Mesas de Voto)
A mesa de voto serd composta por um representante de cada lista
concorrente € por um representante da Mesa da Assembleia Magna em
fungbes, nomeado pelo Presidente da Mesa, de entre os alunos da
Universidade de Lisboa que ndo sejam candidatos a 6rgéos da AAUL.
A mesa de voto funcionara obrigatoriamente durante o periodo eleitoral.

As fungdes da mesa de voto sdo:




d) Introduzir o boletim de voto na urna.

€)

Os elementos da mesa de voto ndo podem aconselhar o voto nem prejudicar

0 caracter secreto da votacdo.

Artigo 111.°
(Cadernos eleitorais)
Os cadernos eleitorais sdo fornecidos pelos servigos competentes da

Universidade de Lisboa.

Os cleitores que ndo constem dos cadernos ndo poderfio exercer o seu

direito de voto, sem prejuizo do disposto no artigo 90.°.

Artigo 112.°
(Boletins de Voto)
A Comissdo Eleitoral promove a concep¢fio e impressdo dos boletins de

voto conforme os seguintes requisitos:

Os boletins sdo impressos pela AAUL;

Cada boletim contém a indica¢io de cada uma das listas concorrentes,

seguida de um espago destinado ao voto;

Os boletins sdo impressos em papel da mesma qualidade;

A cor do boletim varia conforme o 6rgio a que se refere;

A ordem pela qual as listas candidatas constam do boletim de voto ¢

sorteada pela Comisséo Eleitoral.

Artigo 113.°
(Votacido)
A identificagdo do eleitor ¢ feita através de um cartfo de identificacio com

fotografia.

O boletim de voto € entregue ao eleitor pelo secretario da mesa de voto.




O voto é secreto.

O boletim de voto é dobrado em quatro ¢ entregue ao Presidente da mesa de
voto, que mandard dar descarga do nome nos cadernos eleitorais e

introduzira o boletim na urna.

Sdo considerados nulos os votos que contenham qualquer anotago

manuscrita ou riscos que ndo sejam expressdo do Voto..
Artigo 114.°
(Apuramento de resultados)
[.ogo que a votacdo tenha terminado, o representante da Mesa da
Assembleia Magna em cada Mesa de Voto procede, publicamente, a
contagem dos votos, verificando se correspondem ao numero de descargas

dos cadernos eleitorais.

Nio coincidindo o nimero de votos colocados nas urnas com o numero de

votos descarregados, considerar-se-a valido o primeiro.

Apurados os resultados, o Presidente da Mesa da Assembleia Magna em
cada Mesa de Voto comunica-os imediatamente, por escrito, ao presidente
da Comissdo Eleitoral que proclama vencedoras as listas mais votadas,
assina a Acta da Assembleia de apuramento final e promove o antincio dos
mesmos mediante a afixacdo nos locais de estilo em todas as Faculdades da

Universidade de Lisboa, no prazo de dois dias.

Artigo 115.°
(Segunda volta)
A campanha ¢leitoral para a segunda volta iniciar-se-4 quarenta ¢ oito horas
apds o primeiro acto eleitoral e terminard vinte ¢ quatro horas antes do dia

marcado para a realizacdo do segundo acto eleitoral.




2.

d)

O segundo acto eleitoral decorrerd durante o periodo indicado pela

Comissédo Eleitoral.

Artigo 116.°
(Acta do processo eleitoral)
De todo o processo eleitoral, a Comissfo eleitoral lavrara a respectiva acta
de que constardo obrigatdria e discriminadamente os seguintes elementos:

Registo de todos os associados ordinarios votantes;

Para cada orgdo social da AAUL, nimero de votos expressos obtidos por

cada lista concorrente e mimero de votos nulos e brancos;

Enumeragéo completa dos candidatos das listas vencedoras.

A acta sera assinada pelos elementos da Comissdo Eleitoral.

Artigo 117.°
(Recurso)
Pode qualquer lista candidata interpor recurso com fundamento em
irregularidades do acto eleitoral, o qual devera ser apresentado por escrito a
Comisséo Eleitoral, até trés dias apds a fixagdo dos resultados.
A Comissdo eleitoral julgando procedente tal reclamag¢fio, convoca uma
Assembleia Magna destinada a apreciar e decidir o pedido de impugnagéo,
por escrito e nos trés dias seguintes ao fim do prazo referido no niimero

anterior.

Artigo 118.°
(Tomada de posse)
A posse dos titulares dos orgdos sociais da AAUL, com excepgio do
Conselho Geral, é dada pelo Presidente da Assembleia Magna em fungdes,

em sessdo publica, no prazo méaximo de dez dias apds as elei¢des.




2.

b)

€)
f)
g

A tomada de posse dos Membros do Conselho Geral da AAUL sera na

primeira reunifio ordindria do Conselho Geral.

TiTULO VI — DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Capitulo 1 — Do Patriménio
Artigo 119.°
(Patriménio)
Constitui patriménio da AAUL o conjunto de bens e direitos que estejam
afectos a realiza¢fo dos seus objectivos estatutarios, nomeadamente:
Dinheiro em caixa ou fundos depositados em qualquer estabelecimento

bancario a ordem da AAUL;

Imobilizado, equipamento ¢ bens existentes nas instalagdes da AAUL.
| Artigo 120.°
(Receitas)

Constituem receitas da AAUL:

Os rendimentos dos bens proprios ou de que tenha a fruicio, nomeadamente

os juros dos valores depositados;

As quotizagBes pagas pelos associados, nos termos definidos no

regulamento de quotas;

As receitas derivadas da prestagio de servigos ¢ da realizacdo de

actividades no ambito dos objectivos estatutarios da AAUL;

Os subsidios, subvengdes, comparticipagdes, doa¢des, herangas ¢ legados

atribuidos por entidades puiblicas ou privadas;

O produto da venda de quaisquer bens;

As rendas emergentes da concessio de servigos e actividades;

Os saldos das contas de anos anteriores.
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Artigo 121.°
(Planc de Actividades e Or¢amento)
1. A Direcgio-Geral deve apresentar ¢ submeter a aprovacdo em Assemblcia
Magna o Plano de Actividades e Orcamento, conforme o disposto na alinea
f) do artigo 74.°, até ao 30.° dia posterior ao inicio do mandato da Direcgo-

Geral, no que respeita os niimeros 1 e 2 do artigo 38.°.

2. O Plano de Actividades e Orcamento, ainda que em execu¢do pode ser
revisto por deliberacdo da Assembleia Magna, sob proposta da Direccéo-

Geral, segundo a alinea a) do artigo 43.°.

Artigo 122.°
(Relatério de Actividades e Contas)
I. A Direcglo-Geral deve apresentar e submeter a aprovagdo em Assembleia
Magna o Relatério de Actividades ¢ Contas, conforme o disposto na alinea
g) do artigo 74.°, até ao 30.° dia anterior ao final do seu mandato.
2. No Relatério de Actividades deverd constar uma apreciagdo genérica € um

resumo de todas as actividades desenvolvidas pela Direcgio-Geral de forma

a dar cumprimento as atribuigdes estatutarias da AAUL.
3. Do Relatério de Contas deverd constar uma apreciacio genérica da
actividade financeira da AAUL, bem como quadros pormenorizados das
movimentagdes contabilisticas, balango e balancete do exercicio, inventario
do patrimonio ¢ quadro explicativo das dividas e situacdes passivas da

AAUL,

4. A ndo apresentacéo ou rejeicdo do relatorio de Actividades e Contas impede
a recandidatura dos membros da Direcglo-Geral cessante a um novo

mandato.




1.

b)

Capitulo II — Disposi¢des Finais e Transitérias
Artigo 123.°
(Alteracées estatutarias)
A alteragdo dos estatutos exige o voto favoravel de trés quartos dos
associados ordinarios presentes em reunifio da Assembleia Magna,
expressamente convocada para esse fim, contando com a presenga de, pelo

menos, duzentos estudantes da Universidade de Lisboa.

As propostas de alteragio dos Estatutos deverio ser apresentadas por
qualquer dos orgdos sociais da AAUL, ou por duzentos associados

ordinirios.

O procedimento de alteragfo estatutaria deverd passar sempre por:

Aprovagdo na generalidade e na especialidade em Assembleia Magna;,
Apresentagdo do parecer obrigatorio, mas ndo vinculativo, do Conselho
Geral em Assembleia Magna, conforme o disposto da alinea j) do artigo

52.5;

Votagfo final global em Assembleia Magna, segundo o n.° 1 deste artigo.
Artigo 124.°
(Dissolucdo da AAUL e destino dos bens)

. A dissolu¢do da AAUL requer o voto favoravel de quatro quintos dos

associados ordindrios presentes, em reunido da Assembleia Magna
expressamente convocada para esse fim, contando com a presenca de, pelo

menos, quinhentos estudantes.

Na reunido da Assembleia Magna em que for deliberada a dissolugfio da
AAUL, serdo nomeados os liquidatérios e organizado o procedimento de

liquidag@o a seguir.
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3. Compete a Assembleia Magna deliberar sobre o destino a dar aos bens da

AAUL em caso de dissolucgéo.

Artigo 125.°
(Interpretacio e integraciio de lacunas)
. Os casos omissos devem ser interpretados de acordo com o Cédigo civil e

os principios gerais do Direito portugués.

. As omissdes dos presentes Estatutos, que nfo possam ser preenchidas pelo
recurso a normas legais sé-lo-8o por deliberagdo dos associados ordinarios

em reunido da Assembleia Magna.

Artigo 126.°
(Entrada em vigor)
Os presentes Estatutos entram em vigor imediatamente apds a sua

publicagdo.







